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PHILIPP AMMANN

WISSEN

Pilot Impuls, Entrepreneur & Gründer, Experte für lernende 
Fehlerkultur.

BAZL, akkreditierter CRM-Trainer.

Swiss International Air Lines, Linienpilot & Captain.

HSG Universität St. Gallen Certificate in Management System 
vs. Aviation System, Leadership, Strategic-, HR-, Marketing- & 
Financial Management.

Trainer & Kursentwickler im Bereich Interpersonal Skills / Crew 
Ressource Management / Leadership / Error Culture.

ERFAHRUNG

2020 – heute: Entrepreneur der Firma Pilot Impuls mit Fokus auf 
«Agilität durch eine lernende Fehlerkultur»

2010 – heute: CRM / Soft Skills und Leadership Trainer für Swiss 
Air Lines, Swiss Aviation Training, Lufthansa Aviation Training 
und Drittkunden

2009 – heute: Als Captain Airbus A330/340 eine Crew von 14 
Personen und 236 Passagieren führen, im Normalbetrieb wie 
auch im Notfall entscheiden.

1999 – 2004: Als Instruktur Flugzeugbesatzungen im Simulator in 
Trainings von Notsituationen schulen.

1992 – 2009: Linienpilot Swissair & Swiss Air Lines.

MISSION OBJECTIVE

Training für Teams und Führungskräfte mit Pilot Impuls. Fokus 
auf lernender Fehlerkultur, Agilität, Change Management, 
Kommunikation, Teambildung und Entscheidfindung unter 
Stress.

Individuelle Coachings und Trainings für die praktische 
Anwendung in Ihrem Bereich.

Zusammenkommen ist ein BEGINN,
zusammenbleiben ist ein FORTSCHRITT,
zusammenarbeiten ist ein ERFOLG.
Henry Ford
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