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Ausbilder und Trainer für Gruppendynamik (DGGO)

Zertifiziert für Golden Profiler of Personality 
(Instrument der Persönlichkeitsdiagnostik)

Studium der Betriebswirtschaftlehre

in Ausbildung zum Gestalttherapeuten (DVG)

ERFAHRUNG

Trainingserfahrung seit 2006, eigene Führungserfahrung in 
verschiedenen Organisationen, 2021 Gründung und Leitung des 
«Institut für Leadership und Gruppendynamik».

Seit 2009 mit Schwerpunkt auf Gruppendynamik, Kollaboration 
und Formen der Zusammenarbeit.

Überwiegend in der Durchführung von persönlichkeits-
orientierten und kompetenzorientierten Trainings sowie 
in Teamentwicklung (Konfliktklärung, Teamaufbau- und 
entwicklung, Neuausrichtung etc.) tätig.

MISSION OBJECTIVE

Interpersonal Skills LAB gibt mir eine effiziente Möglichkeit, 
Mensch und Organisationen bei ihrer Entwicklung zu 
begleiten. Der Blick auf eigene Verhaltensweisen wird mit 
gruppendynamischen Mustern kombiniert. Realitätsnäher 
können Lernerfahrungen nicht organisiert werden. Denn mir ist 
es ein besonderes Anliegen, dass Impulse aus meinen Trainings 
und Teamentwicklungen Wirkung zeigen und im Alltag ihre 
Umsetzung finden.

Es gibt nichts Praktischeres als eine gute Theorie 
Kurt Lewin
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